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Vi soker foretagsskoterska
till nystartad foretagshalsa

Ar du en driven och erfaren foretagsskoéterska som brinner fér att géra skillnad
inom féretagshalsa? Vill du vara med och forma framtidens arbetsplatshalsa

i en nystartad och dynamisk verksamhet? Da har vi den perfekta utmaningen
for dig.

Om oss

Vi ar en nystartad foretagshalsa, som med stort och personligt engagemang stravar efter
att skapa hallbara och halsosamma arbetsplatser. | verksamheten finns etablerade team
med hog kompetens och erfarenhet av specialiserad rehabilitering av stressrelaterad ohalsa
och langvarig smarta.

Vart mal ar att erbjuda effektiv rehabilitering och skraddarsydda halsotjanster som bade
forebygger arbetsrelaterad ohalsa och framjar en hallbar arbetsatergang och valbefinnande hos
varje medarbetare. For att lyckas med detta sdker vi nu en foretagsskoterska som kan bidra med
kompetens, erfarenhet och ett starkt engagemang for att bygga upp och utveckla var nya
verksamhet.

Din roll

Som var foretagsskoterska kommer du att spela en nyckelroll i att utforma och implementera
effektiva rehabiliteringsprocesser och halsoprogram. | ditt arbete ingar att:

e Utveckla arbetssatt for att snabbt méta upp behov hos patienter och arbetsgivare, gora
prelimindra medicinska beddémningar och erbjuda effektiva rehabiliteringsinsatser.

o Halsoundersokningar och halsosamtal med fokus pa forebyggande, livsstils-
och arbetsinriktade insatser.

e Individuella undersékningar och behandlingar med fokus pa livsstilsfaktorer och missbruk.
e Utveckling och koordinering av individanpassade rehabiliteringsplaner.

e Samarbete med andra professioner.

e Samarbete ndra arbetsgivare for att framja en halsosam arbetsmiljo och korta beslutsvagar.

e Hantera komplexa darenden med férmaga att snabbt identifiera och foresla lampliga insatser.
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Vi soker dig som:
e Har utbildning och erfarenhet som féretagsskoterska.

e Har kunskap och erfarenhet av att bygga upp verksamhetsprocesser och besitter
en god logistisk formaga.

e Besitter djupgaende kunskaper inom HR och har ett Idnsamhetstank med férmagan
att balansera affarsmassighet med hog vardkvalitet.

o Ar skicklig pa att navigera i komplexa &renden och effektivt kan sortera och hantera olika
diagnoser, inklusive riskbedémning och hantering av missbruksproblematik.

e Har ett starkt engagemang for att utveckla och implementera innovativa |6sningar for
foretagshalsovard.

e Ar en kommunikativ och samarbetsinriktad person som trivs i en entreprendérsdriven och
féranderlig miljo.

Vi erbjuder:

e Mojligheten att forma, paverka och bygga upp en nystartad verksamhet.

e Endynamisk och stéttande arbetsmiljo med engagerade kollegor, och nara samarbete med
erfarna psykologer, psykoterapeuter, fysioterapeuter och specialistldkare inom arbets- och
rehabiliteringsmedicin.

o Konkurrenskraftig ersattning och goda utvecklingsmoéjligheter i ett attraktivt, arbetsplatstatt
omrade med goda kommunikationer.

Anstallningsform: Heltid. Tillsvidareanstallning. Vi tillampar sex manaders provanstalining.

Ar du redo fér en spannande utmaning dar du kan géra verklig skillnad? Skicka din ansékan
med cv och personligt brev till: info@rehabakademin.se.

Kontaktpersoner: Verksamhetschef och vd Susanne Alm-Sénnergren eller
specialistlakare Carl Molander, telefon 08-587 146 Q0.

Sista ansékningsdag: 2 augusti 2024,

Las mer om var verksamhet pa arbetsmiljoakademin.se, folj gr-koden.
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